
従業員が
安心して働ける環境づくり

2023年 ２月 01日（水）10:30～11:30（約60分）
2023年 ２月 27日（月）10:30～11:30（約60分）
働き方改革が進む中、福利厚生制度の充実は、従業員の

定着だけではなく、新規人材の獲得にも重要な要素となっ
ています。安心して始められる国の福利厚生制度につい
て、担当者がご案内いたします。
また、今年度から施行されたパワハラ防止法への対応と

して、「何がパワハラに該当するのか」や「中小企業が取
るべき実務対応」について、センター専門家が解説いたし
ます。

参加希望日を明記のうえ、メールにてお申込みください

東京働き方改革推進支援センター 主催
独立行政法人勤労者退職金共済機構 共催

オンラインセミナー（Zoom配信）

申込方法

開催日時

セミナー
内容 「中小企業退職金共済制度について」

講師：(独)勤労者退職金共済機構 中小企業退職金共済事業本部

「勤労者財産形成促進制度について」
講師：(独)勤労者退職金共済機構 勤労者財産形成事業本部

「パワハラ防止法への対応について」
講師：東京働き方改革推進支援センター 専門家

第一部

第二部

第三部

【お問合せ・お申込み】
東京働き方改革推進支援センター（令和４年度東京労働局委託事業）

center13@mb.langate.co.jpMAIL

center13@mb.langate.co.jpMAIL0120-232-865☎TEL


