
無料セミナー
ご案内

働き方改革推進支援センター

委託事業

働き方改革推進支援センターでは、労務・就業環境に関するご相談を承っ
ています。また、セミナーや研修のご要望にも、専門家が対応いたします。

会場開
催
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4
オンライン

2011年よりカウンセリングオフィス開業
2014年より中部大学心理学科非常勤講師

3
オンライン 新卒面接担当者の

ための学生との信頼関係を築く
コミュニケーション術

トラブルメーカー社員の
対処方法

●セミナー概要
カウンセリングをして、上司の方

を悩ませるのは、困った社員達、能
力が足りない社員、人間関係のトラ
ブルを起こす社員など、早期に対処
しないと大変なことになることも
対処方法についてお伝えします

（講師：神田充人）
産業カウンセラー

■開催日：Ａ日程 1月11日（水）
13:30 – 14:00
Ｂ日程 1月25日（水）
10:30 – 11:00

■オンライン（ZOOM）
＊アドレスは申込後のご案内

2011年よりカウンセリングオフィス開業
2014年より中部大学心理学科非常勤講師

●セミナー概要
新卒採用は年々加熱してきています。
長年大学での授業や就職支援をして
きた講師が学生の本音とコミュニケ
ーション術についてお話します。
より学生との距離感を近づけるため
の方法をお聞きください。

（講師：神田充人）
産業カウンセラー

■開催日：日程 1月18日（水）
10:30 – 11:00

■オンライン（ZOOM）
＊アドレスは申込後のご案内

1月 開催セミナー

人事労務・社内教育に携わった後、社労士
事務所開業。キャリアコンサルタント・第
一種衛生管理者。

●セミナー概要
法律上は、休職制度についての定め
はありません。だからこそ就業規則
等でルールを分かりやすく定めてお
くことが大切です。復職時に起こり
やすいトラブルへの配慮も交えてお
届けします。

（講師：西村美夕妃）
社会保険労務士

■開催日：Ａ日程 1月12日（木）
10:30 – 11:00
Ｂ日程 1月20日（金）
13:30 – 14:00

■オンライン（ZOOM）
＊アドレスは申込後のご案内

■開催日：日程 1月24日（火）
13:30 – 14:00

■オンライン（ZOOM）
＊アドレスは申込後のご案内

6
オンライン

5
オンライン 休職制度と

復職・退職時の労務管理
月60時間超の割増賃金
猶予措置終了と労務管理

人事労務・社内教育に携わった後、社労士
事務所開業。キャリアコンサルタント・第
一種衛生管理者。

●セミナー概要
月60時間を超える時間外労働に対
する法定割増賃金率の猶予措置が令
和5年4に終了することに伴い、法
定割増賃金の基本から、割増賃金引
上げの概要と、猶予廃止までに行う
べき対応を解説します。

（講師：西村美夕妃）
社会保険労務士


	スライド番号 1

