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講師 国家資格キャリアコンサルタント/秋田キャリア形成・学び直し支援センター

中小企業の事業主・管理職向けセミナー

社員が育つ1on1ミーティングとは？
～社員の主体性を引き出す人材育成法！～

開催概要

厚生労働省 令和5年度キャリア形成・学び直し支援センター事業
（本事業は株式会社パソナが厚生労働省より受託・運営しています）

9月7日（木）・ 10月12日（木）・ 11月15日（水）開催

お問合せ

秋田キャリア形成・学び直し支援センター
〒010-0001 秋田市中通4-5-2 明治安田生命秋田第2ビル 7F（株式会社パソナ内）

☎ 018-825-9585
✉ carigaku_akita＠pasona.co.jp

HP：https://carigaku.mhlw.go.jp/

セミナー内容

マネジメント強化の一環として「1on1ミーティング」に取り組む企業が増えています。
1対1の面談を通して才能や意欲を引き出す、社員の成長を後押しする人材育成をしませんか？

〈こんなお悩みを抱えた事業者・管理職の方におすすめです〉

☑ 主体性を育む人材育成に取り組みたい

☑ 社員が自ら目標設定をして前向きに取り組んでほしい

☑社内コミュニケーション、職場の活性化を図りたい

☑今後「面談」を取り入れたい、面談効果を高めたい

ジョブ・カードを活用した傾聴ワークを通じて、１on1を体験いただきます。

●第１部

●第２部

講師 廣瀬 真希子 氏 社会保険労務士/秋田働き方改革推進支援センター

14:35～16:00 「ジョブ・カードを活用した1on1ミーティング」とは？

14:00～14:25 「働き方改革の進み方、進め方」

お申込み方法

二次元バーコード
はこちらから

キャリア形成・学び直し支援センターHP内 「全国イベント情報」からお申し込みください。

秋田働き方改革推進支援センター共催

【定員50名】 【定員50名】 【定員20名】

にぎわい交流館AU4階
研修室１

９月７日（木）
14:00 ～ 16:00

●日 時：

●会 場：

県央会場 県北会場 県南会場

能代山本広域交流
センター１階 研修室１

10月12日（木）
14:00 ～ 16:00

●日 時：

●会 場：

●日 時：

●会 場：

（秋田市中通一丁目４番１号） （能代市字海詠坂３番地２）

（横手市条里二丁目1-15 ）

11月15日（水）
14:00 ～ 16:00

サンサン横手会議室

参加費

無料


