
「働き方改革ワークショップ」
のご案内

◆開催日時：令和5年9月14日(木) 13：00-16：30
◆開催場所：宮城労働局 共用会議室

仙台市宮城野区鉄砲町１ 仙台第4合同庁舎2F

◆対象者：人事労務担当者等

◆定員：12名（定員になり次第締め切ります）

◆内容：

①説明（働き方改革関連法について）

②ワークショップ
参加者が主体となり、自社の取組事例や課題の発表を通じて、ファシリテーター（当室

の「働き方・休み方改善コンサルタント」）と一緒に、課題解決に向けて取り組んでい

く討議形式のワークショップを行います。

③宮城働き方改革推進支援センターによる個別支援

◆主催：宮城労働局

宮城働き方改革推進支援センター

参加費
無料

問い合わせ・お申込み
（Web・郵送・電話によりお申込みいただけます）
宮城労働局雇用環境・均等室
電話：０２２－２９９－８８４４
担当：働き方・休み方改善コンサルタント

働き方改革関連法が施行され、ワーク・

ライフ・バランスを推進し、働き方や休み

方の見直しに取り組む必要があります。

宮城労働局では、働き方・休み方の課題

解決や実践につながる情報交換の場として、

参加者のみなさまが意見交換、討議し、と

もに魅力ある職場づくりを目指す「働き方

改革ワークショップ」を、下記のとおり開

催いたします。

企業の人事・労務担当の皆様からのご参

加をお待ちしております！

「働き方改革」って
どのように進めれば
いいのだろう？

体制は整備したけ
れど社内周知はど
うすればいいのか
な？

自社の状況を見直
したり、他社の事
例を聞いてみたい



◆ワークショップへの申込みにあたりお預かりした個人情報は、本事業にかかるご連絡にのみ
利用いたします。

◆グループ討議に会社名や名前を伏せて参加したい場合は、ニックネームでも参加可能です。

申込方法(次のいずれかの方法によりお申込みください）

事業所名

所在地

参加者職名

ﾌﾘｶﾞﾅ
参加者氏名

連絡先電話番号

令和5年度働き方改革ワークショップ 参加申込書

◆Webによる申込み
以下の URL または 2次元コードにある申込みフォームよりお申込み
ください。

◆電話による申込み
０２２－２９９－８８４４

◆郵送による申し込み
下記の参加申込書に必要記載事項を記入し、
宮城労働局雇用環境・均等室までお送りください。

送付先：〒983-8585
仙台市宮城野区鉄砲町１ 仙台第4合同庁舎
宮城労働局雇用環境・均等室 あて

申込締切日 令和5年9月12日（火）
（ただし、定員になり次第締め切ります）

https://jsite.mhlw.go.jp/form/pub/roudou04/
202308_01_workshop


