
令和６年度雇用関係助成金セミナー 

～今年おすすめの使える助成金情報～ 

 

●中小企業では、人手不足が加速 

現在、少子高齢化により人手不足が深刻になっています。中小企業の社長さんからは、「新規に求

人を出してもなかなか若い人が集まらない。」「若い社員ほど、より賃金の高い待遇の良い会社に転職

してしまう。」といった嘆きの声をよく聞きます。多くの中小企業では、近い将来、仕事はあっても

人手不足で仕事が回らないという深刻な経営リスクを抱えています。 

そんな中でも中小企業でもできる対策の一つが、雇用関係の助成金を活用して労働条件を整備した

り、賃上げして待遇を改善したりし、教育訓練を充実させたり、育休をとりやすい環境を作って、社

員の皆さんが少しでも働きやすい職場にして、社員が辞めにくい定着率の高い会社にすることです。

このセミナーでは、そんな中小企業のために今年おすすめの使える助成金情報をご提供します。 

 

●セミナー内容 

 ・助成金の活用心得(各助成金共通) ／人を採用したいとき 

（トライアル雇用助成金、特定求職者雇用開発助成金） 

 ・教育訓練したいとき（人材開発支援助成金） 

・パート社員の労働時間を延長したい／正社員化したい

とき（キャリアアップ助成金） 

・出産・育休を申し出する若手社員がいるとき(両立支援

助成金) 

・その他（賃上げ／障害者雇用／高齢者雇用に関連する助

成金） 
 

 

(日時)  令和６年６月２０日（木） １９：００～２０：３０（受付開始１８：４５） 

(場所) 奥浜名湖商工会館本所２階講習研修室  （住所）浜松市浜名区細江町気賀５９５－１ 

(定員) ２０名    (締切) 令和６年６月１４日（金）      (参加費) 無料 

※ お申し込みは下記の「お申込欄」にご記入いただき、ＦＡＸにてご送付下さい 

◇お申し込み欄  FAX：０５３（５２３）０９８８ 

  □ 後日、別途個別相談希望 （静岡働き方改革推進支援センター専門家派遣）   

 

貴社名                     ご芳名                 部署名/お役職                  
 

ご連絡先 Tel （    ）    －       Fax  （   ）    －                  
 

所在地 〒                                                     

【主催】奥浜名湖商工会【共催】静岡働き方改革推進支援センター 

 

◇お問い合わせ連絡先：奥浜名湖商工会 （担当）山﨑 

静岡県浜松市浜名区細江町気賀５９５－１    

TEL/053(527)2600 FAX/053(523)0988    

（講師紹介） 

 特定社会保険労務士 渡邊正敏 

社会保険労務士渡邊事務所代表、一般社団

法人CJSC理事、1962年生、愛知大学法経学

部卒、元中小製造業経営者、平成15年渡邊

事務所開業、人事労務セミナー講師実績多数 

申込 QRコード 


