
秋田働き方改革推進支援センター 秋田産業保健総合支援センター 共催

秋田働き方改革推進支援センター
〒010-0921 秋田市大町3-2-44 大町ビル3F
フリーダイヤル︓0120-695-783
TEL︓018-865-5335

秋田産業保健総合支援センター
〒010-0874 秋田市千秋久保田町6-6
秋田県総合保健センター4階
TEL︓018-884-7771

「職場におけるハラスメントの予防･対応･再発防止」
「職場環境改善の進め方と県内の取組事例」

FAX 018-823-3883（秋田働き方改革推進支援センターあて）

令和6年 10月7日 ・ 10月30日 ・ 11月6日 （希望日に〇をつけてください）参加希望日
（フリガナ）

お名前
事業所名

事業主 ・ 役員 ・ 人事総務担当者 ・ 産業保健職 ・ ⼼理職 ・ 相談窓口担当者 ・ その他（ ）該当するものに
〇をつけてください

（〒 ー ）所在地

FAX番号電話番号

メールアドレス
（メールによる、セミナーや法改正情報の案内を希望しますか︖ □ はい □ いいえ）

11月6日（水）10月30日（水）10月7日（月）日程

13︓30〜16︓30 （受付13:15）時間

大館駅 駅なか交流センター
会議室２

（大館市御成町1-3-1)
※セミナー参加の⽅は秋⽥⽝の⾥
（御成町1-13-1）に駐⾞可能です

花⽕伝統⽂化継承資料館
はなび・アム

２階 大研修室A・B
（大仙市大曲大町7-19）

秋⽥県社会福祉会館
９階 第4会議室

（秋⽥市旭北栄町1-5）
会場

保坂 雅和 氏
秋田産業保健総合支援センター 産業保健相談員
（産業カウンセラー）

廣瀬 真希子 氏
秋田働き方改革推進支援センター 副センター⻑
（社会保険労務士、産業カウンセラー）

講師
※ 締切 各開催日の３日前 （定員に達した場合は期日前に締め切ることがあります）

お問い合わせ
※ 受講証明書などの発⾏はできません。あらかじめご了承願います。

―――――――― セミナー申込書 ――――――――

参 加 無 料
令和６年度

皆さまの職場は、風通しのよい働きやすい職場でしょうか。職場の誰かが、ハラスメントで苦しんだり、過大な責任・過
度の業務量･人間関係などで大きなストレスを抱えていたりしていませんか。本セミナーでは、1つ目のテーマとして「ハ
ラスメントの予防･対応･再発防止」について、２つ目のテーマとして「職場のストレス軽減を目的とした職場環境改善活
動の進め方や取組事例」についてそれぞれ解説し、「どうすれば働きやすい職場を作っていけるのか」を⼀緒に考えてい
きたいと思います。ハラスメントの対応で悩んでいる方、職場環境改善への取組みをお考えの方は、ぜひご参加ください。


