
お申込み・センター詳細は
WEBサイトをご覧ください︕→

オンラインセミナー
⻑野働き⽅改⾰推進⽀援センター

働き⽅改⾰で経営のヒントが⾒える︕

■お問い合わせ先
フリーダイヤル: 

0120-088-703
MAIL :

nagano@task-work.com

参加費

無料

お申込みフォーム

離職防⽌につながる︕
カスタマーハラスメント対策

2024年11月12日(火) 10:00〜10:30

＜講師＞
橋本 堅
(社会保険労務士)

・お申込者にはZoomのURLをお送りいたします。
・入退室自由です。画面・音声OFFでご参加ください。

お申込みフォーム

副業・兼業の促進とリスク管理②
〜知らないと危ない?!フリーランス新法〜
同⼀労働同⼀賃⾦の注意点も

2024年11月13日(水) 10:00〜11:00

＜講師＞
菊地 達喜
(特定社会保険労務士)

お申込みフォーム

社会保険適用拡大に備えた
キャリアアップ助成⾦の利活用

2024年11月20日(水) 10:00〜10:30

＜講師＞
橋本 堅
(社会保険労務士)

お申込みフォーム

令和の社員エンゲージメント向上策第１弾︕
⼈事戦略としての健康経営
〜健康経営エキスパートアドバイザーが解説する、

⼈材確保と働きがいを⾼める戦略とは︖〜

2024年11月28日(木) 10:00〜11:00

＜講師＞
菊地 達喜
(特定社会保険労務士)

お申込みフォーム

令和の社員エンゲージメント向上策第２弾︕
ビジネスと⼈権で先⾏者優位を︕
〜ビジネスと⼈権推進社労⼠が解説する、

ビジネスと⼈権〜

2024年12月18日(水) 10:00〜11:00

＜講師＞
菊地 達喜
(特定社会保険労務士)

お申込みフォーム

令和の社員エンゲージメント向上策第３弾︕
承認⼒で離職防⽌︕
〜承認ファシリテーターが解説する、

承認⼒と⼈材定着〜

2024年12月25日(水) 10:00〜11:00

＜講師＞
菊地 達喜
(特定社会保険労務士)

お申込みフォーム

同⼀労働同⼀賃⾦のおさらい
2024年12月26日(木) 10:00〜10:35

＜講師＞
大野 貴雄
(社会保険労務士)


