
多様な価値観の⼈材
を活⽤していく

⼈材獲得のミスマッチ
を解消する

⼈⼝減少社会に対応
した働く環境の整備

場所︓京都リカレント研修センター
京都市下京区 四条通烏丸東⼊ル
⻑⼑鉾町8 京都三井ビルディング４階

2025年1⽉23⽇(⽊) 
PM 15:00〜16:00

さまざまな価値観で個の働き⽅
は捉えなおされている

⼩さな⼀歩⽬！ リモートワーク活⽤

これからの多様な⼈材活⽤のあり⽅を追求して、企業戦略として有効な働く環境の整備
事例を紹介します。厳しい⼈材獲得競争を勝ち抜いていくために、地域採⽤の鍵となる
「リモートワーク」を解説し、今後の⼈材獲得の⽅向性を検討できます。

採⽤が難しいと感じる、⼈⼿不⾜でお悩みの事業者さま、是⾮ご参加ください。

従業員側の仕事観と企業側の
仕事環境には齟齬がある

⼈⼿不⾜の時代に突⼊しており、
従来型の採⽤⼿法だけでは通⽤
しない

⼈⼿不⾜時代の働く環境の整備

TEL�075-746-5252
京都市南区東九条下殿⽥町７０ 京都テルサ東館２階

参加
無料

企業向けセミナー 受講者募集

◆講師
京都働き改⾰推進⽀援センター
専⾨家�中⼩企業診断⼠
伊藤 友重 ⽒

◆対象者
府内中⼩企業の経営者、⼈事担当者等
◆定員
会場:30名、オンライン:100名

地域企業を全力応援。ビ
ジネスリデザイン、未来
をつかむためのＩＴ導入、
クラウド活用のお手伝い
をしています。

お申込はこちらから
申込〆切：1⽉22⽇（⽔）12:00まで

当日、オンラインでも聴講可

要
予約


