
71%

20%

6%

3%

センターに対する相談依頼

件数（全体数160件）

助成金

就業規則

ハラスメント

人手不足

63%

24%

9%
4%

訪問コンサルの依頼件数

（全体数150件）

助成金

就業規則

ハラスメント

人手不足

52%

19%

11%

7%

11%

セミナー開催件数

（全体数27件（予定含む））

助成金

人出不足

同一労働同一賃金

ハラスメント

その他

訪問コンサルに関しての事業所の感想

・労使間の具体的な問題について現代社会の情勢など
含めていたのでとてもイメージがつきやすかった。

・とても丁寧に説明をして頂きました。是非次も相談
したいと思います。

・助成金を網羅的に教えて頂き、とても参考になりました。

福岡働き方改革推進支援センターを是非ご活用下さい

福岡働き方改革推進支援センター利用状況
（令和７年4月～7月）
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