
タイムテーブル

14:00- 入室可能 受付 (資料配布)

14:30-15:20 セミナー

15:30-15:50 質疑応答タイム

16:00-16:30 個別相談会

16:30 終了 おつかれさまでした

申込方法
0120-414-811

0742-23-3917
メール

電話番号

●お問い合わせ

同一労働・同一賃金につ

いての解説を後半で説明

します

参加無料 /定員30名

木

1 4 : 3 0 ~ 1 6 : 3 0

11/6

● 終了後、就業規則や労務管理全般、働き方改革に

関する個別相談を実施します

セミナー概要

健康診断を受診しましょう

セミナーのポイント２

労働安全衛生法に定められた健康診断を必ず受診し、

事後措置として医師の意見聴取を実施しましょう

nara@workstylereform.net

ファックス 0742-23-3918

個別相談会の開催

● 安全衛生法にそった、健康診断の事後措置の

対応、健康診断結果の見方を説明します。

● 社員の健康管理(メンタルヘルスを含む)、ストレスチェック

について会社の対応について説明をします。

働き方改革・労務管理全般

に関する相談も受付けます

(事前予約不要)

お申込みは

こちらのＱＲから

または

裏面のＦＡＸより

令和７年度 働き方改革セミナー

セミナーのポイント１

厚生労働省委託事業 奈良働き方改革推進支援センター 主催

（奈良働き方改革推進支援センター）

開催場所：(公財) 奈良市生涯学習センター

２階 あすなら会議室

  奈良市杉ケ町23 駐車場あり

(JR奈良駅 東口より 徒歩８分)

中垣 長 専門家

奈良働き方改革推進支援センター



個別相談希望 あり ・ なし

「令和7年度 奈良働き方改革推進支援センター 独自セミナー」

申込書
11月6日(木)開催分

0742-23-3918 ＦＡＸ宛先 : 

締切日    : 11月５日 (水) まで

(無料)    個別相談について

お問い合わせ先

奈良働き方改革推進支援センター
0120-414-811

0742-23-3917
TEL

申込書にご記入のうえ、FAXでお送りください。WEBフォームからもお申込みいただけます。

(任意記入)

(任意記入)

　@   

(任意記入)

(任意記入)

　@   

(任意記入)

(任意記入)

　@   

会社名

所在地

受講者お名前 お電話番号

メールアドレス

会社名

所在地

受講者お名前 お電話番号

メールアドレス

会社名

所在地

受講者お名前

メールアドレス

お電話番号
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