
管理者向けハラスメント防止セミナー

14:00- 入室可能 受付 (資料配布)

14:30-15:30     セミナー

15:30-15:50 質疑応答タイム

16:00-16:30 個別相談会

16:30 終了 おつかれさまでした

申込方法
0120-414-811

0742-23-3917
メール

電話番号

●お問い合わせ

管理職の本来の仕事と部下

への指導の際の注意点につ

いて解説します

参加無料/定員３0名

木

1 4 : 3 0 ~ 1 6 : 3 0

2.12

● 終了後、助成金その他労務管理全般、働き方改革に

関する個別相談を実施します

セミナー概要

イキイキと働ける

職場環境を作るために

nara@workstylereform.net

ファックス 0742-23-3918

個別相談会の開催

● 適正な指導かパワーハラスメントにあたるのか、迷うこと

はありませんか？判断基準を解説します

● ビジネスシーンでのパーソナルスペースを見直しましょう

働き方改革・労務管理全般

に関する相談も受付けます

(事前予約不要)

お申込みは

こちらのＱＲから

または

裏面のＦＡＸより

セミナーのポイント１

厚生労働省委託事業 奈良働き方改革推進支援センター 主催

（奈良働き方改革推進支援センター）

開催場所：吉野郡大淀町桧垣本２０９０

大淀町文化会館 視聴覚室

  (近鉄下市口駅下車 徒歩１４分)

令和７年度 働き方改革セミナー

奈良働き方改革推進支援センター 専門家

吉田 順恵

セミナーのポイント２

タイムテーブル



個別相談希望 あり ・ なし

「令和7年度 奈良働き方改革推進支援センター 独自セミナー」

申込書
２月１２日（木）開催分

0742-23-3918 ＦＡＸ宛先 : 

締切日    : ２月１０日 (火) まで

(無料)    個別相談について

お問い合わせ先

奈良働き方改革推進支援センター
0120-414-811

0742-23-3917
TEL

申込書にご記入のうえ、FAXでお送りください。WEBフォームからもお申込みいただけます。

(任意記入)

(任意記入)

　@   

(任意記入)

(任意記入)

　@   

(任意記入)

(任意記入)

　@   

会社名

所在地

受講者お名前 お電話番号

メールアドレス

会社名

所在地

受講者お名前 お電話番号

メールアドレス

会社名

所在地

受講者お名前

メールアドレス

お電話番号
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