
2026.5.13 (水)

講　師

お申込み

右記の専用フォームより
申込みください。

申し込み期限

秋津　陽子

中小企業・小規模事業者の皆様向け

5.14 (木)

2026.

14:00-14:30

厚生労働省委託事業（受託者：全国社会保険労務士会連合会）

〒600-8815　京都市下京区中堂寺粟田町90　京都リサーチパーク8号館308号室

テーマ

定　員

内　容

今から考える

多様な働き方制度の導入について

※各社２名まで参加可能。

※セミナー終了後は、アンケートのご協力をお願いします。

50名

制度導入の背景

3つの正社員制度

メリットと注意点

人材不足への対応にお困りではありませんか？

本セミナーでは多様な正社員制度のポイントをわかりやすくお話しします。

取り組みを考えるきっかけとしてご活用ください。

京都働き方改革推進支援センター
TEL:0120-417-072    Mail:kyoto@workstylereform.net

無料！
参加費
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【オンラインセミナー】

社会保険労務士
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