
開催日時

令和８年12月18日（金）
13:30～15:15

開催方法

オンライン開催
（ZOOMウェビナー）

定員

500名（先着順）

※定員になり次第、終了

説明内容

・職場におけるハラスメントの防止対策について

・同一労働同一賃金ガイドライン等の改正について

・女性活躍推進法の改正について

申込方法

令和8年10月の改正内容をはじめとして、雇用環境改善に関する
制度の内容や事例等についてご説明します。
ぜひこの機会にご参加ください。

【共催】宮崎県、宮崎県労働委員会、宮崎県社会保険労務士会

【主催】宮崎労働局

URLもしくは二次元コードから申込フォームにアクセスしお申込みください。

申込期限

URL :https://www.roudoukyoku-
setsumeikai.mhlw.go.jp/briefings/NjI2OQ==/116beb1e476b4912af1247e8a2a5a948

参加
無料

お問い合わせ先

宮崎労働局 雇用環境・均等室 指導係

TEL：0985-38-8821

〒 880-0805
宮崎市橘通3丁目1番22号 宮崎合同庁舎4階

ハラスメント防止対策及び同一労働同一賃金等に関する

説明会を開催します

令和８年12月11日（金） まで

・勤務間インターバル制度について
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